
 
 

Batiste – Sterimar - Waterpik – Toppik - Flawless  

 

Church & Dwight Co., Inc. ist ein €4Mrd Konsumgüterkonzern mit Hauptsitz in New Jersey, USA. Im 
Januar 2018 haben wir unsere europäische Tochtergesellschaft in Deutschland gegründet und steuern 
aus Frankfurt den ambitionierten Wachstumskurs unserer Marken, wie z.B. Batiste (Deutschlands 
Marktführer in der Kategorie Trockenshampoo), Waterpik, Sterimar. Viele weitere Marken sind in der 
Launchplanung. 

Für unsere deutsche Gesellschaft in Frankfurt am Main suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
Unterstützung. 

Marketing & Sales Assistant (m/w/d) – befristet für 2 Jahre 

 

Aufgaben 

• Eigenständige Projektarbeit 
• Unterstützung bei der Umsetzung von Marketingmaßnahmen 
• Mitwirkung bei Launch-Projekten und Promotion-Aktivitäten 
• Erarbeitung von operativen Kommunikationsmaßnahmen 
• Mithilfe bei der Vorbereitung von Events, Messen und Präsentationen 
• Diverse Tätigkeiten im Bereich Social Media 
• Erstellen von Agenturbriefings 
• Eigenständige Umsetzung von internen Projekten 
• Bearbeitung von administrativen Aufgaben 
• Regelmäßige Reportings 
• Aktualisierung von Produktinformationsblättern 
• Analyse von Wettbewerbern 
• Marktdaten-Analyse 

 
 

Profil 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder ein abgeschlossenes Wirtschaftsstudium 
• Mindestens 3-5 Jahre Erfahrung im Bereich Marketing 
• Leidenschaft für Marketing/Markenführung 
• Kommunikationsstärke, Eigeninitiative, sowie ein hohes Maß an Selbstständigkeit 
• Teamorientierte Persönlichkeit mit Tatkraft  
• Ausgeprägte zwischenmenschliche und soziale Kommunikationsfähigkeiten mit der Fähigkeit, 

Beziehungen zu allen Kontakten intern, innerhalb der europäischen und der 
Unternehmensorganisation aufzubauen  

• Analytische Fähigkeiten 
• Strukturierte Arbeitsweise  
• Hohe Lernfähigkeit, proaktive und lösungsorientierte Einstellung 
• Gute Kenntnisse im Umgang mit dem MS Office-Paket 
• Sprachkenntnisse: Deutsch (mind. Niveau C1), Englisch (verhandlungssicher in Wort und 

Schrift) 



 
 

 
 
 

Wir bieten 

• Einen spannenden und vielfältigen Verantwortungsbereich in einem international operativen 
Umfeld 

• Steile Lernkurve durch Themenvielfalt und herausfordernde Tätigkeiten  
• Kurze Entscheidungswege und eine flache Hierarchie 
• Eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem stark wachsenden, innovativen Unternehmen 
• Flexible Arbeitszeiten  
• Hybrid Arbeitsmodell  
• 30 Tage Urlaub 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Zuschuss zum Fitness-Studio oder Sportverein 
• Teamevents 
• Kostenlose Getränke 
• Gute Verkehrsanbindung (mit Auto und Bahn) 
• Firmeneigene Parkplätze in 
• Das Beste aus zwei Welten: dynamisches Arbeiten in einem quasi-Startup - durch ein lokal 

kleines Team, bei dem jeder einen wichtigen Beitrag leistet - kombiniert mit dem stabilen 
Rahmen eines internationalen Konzerns 

Kontakt 

info.de@churchdwight.com 
 
Church & Dwight Deutschland GmbH 
Hanauer Landstr. 291 B 
60314 Frankfurt 
 
https://churchdwight.de 
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